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Indexation de 2% en 12/2021. En cas d’indexation en application des CCT sectorielles,

l’indexation est calculée sur le salaire minimum. La différence entre le salaire minimum et le

salaire réel est maintenue. 

 

Ce sous-secteur n'est pas une Sous-commission paritaire officielle (SCP). Cependant, les

données de salaire ci-dessous sont reprises dans les CCT's sectorielles de la Commission

paritaire officielle (CP 130). 

Les adaptations sont applicables le deuxième lundi du mois suivant celui dont l'indice dépasse la

limite supérieure ou inférieure de la tranche de stabilisation en cours. 

 

Pour le présent barème salarial, il n'y a jamais eu de salaires des jeunes ou d'âges de départ. Le

barème salarial est supposé être d'application sans distinction d'âge. La CCT n°50 du CNT n'est

pas d'application.

1. REGIME (sur base hebdomadaire): 35h
1.1. CATEGORIES: 1 à 4
 

1.2. CATEGORIES: 5 à 10
 

2. REGIME (sur base hebdomadaire): 36h

Classe Au début de la
fonction

Après 1 an dans
la fonction

Après 2 ans dans
la fonction

95.0% 97.5% 100.0%
1 15.4835 15.8909 16.2984
2 16.1339 16.5585 16.9831
3 16.8114 17.2538 17.6962
4 17.5176 17.9786 18.4396

Classe Au début
de la

fonction

Après 1 an
dans la
fonction

Après 2
ans dans la

fonction

Après 3
ans dans la

fonction

Après 4
ans dans la

fonction
90.0% 92.5% 95.0% 97.5% 100.0%

5 17.6411 18.1311 18.6211 19.1112 19.6012
6 18.7522 19.2731 19.7940 20.3149 20.8358
7 19.9337 20.4875 21.0412 21.5949 22.1486
8 21.1896 21.7782 22.3668 22.9554 23.5440
9 22.9695 23.6076 24.2456 24.8837 25.5217

10 24.8989 25.5905 26.2821 26.9738 27.6654



2.1. CATEGORIES: 1 à 4
 

2.2. CATEGORIES: 5 à 10
 

Classe Au début de la
fonction

Après 1 an dans
la fonction

Après 2 ans dans
la fonction

95.0% 97.5% 100.0%
1 15.0534 15.4495 15.8457
2 15.6857 16.0985 16.5113
3 16.3444 16.7745 17.2046
4 17.0310 17.4792 17.9274

Classe Au début
de la

fonction

Après 1 an
dans la
fonction

Après 2
ans dans la

fonction

Après 3
ans dans la

fonction

Après 4
ans dans la

fonction
90.0% 92.5% 95.0% 97.5% 100.0%

5 17.1511 17.6275 18.1038 18.5803 19.0567
6 18.2313 18.7377 19.2442 19.7506 20.2570
7 19.3800 19.9184 20.4567 20.9950 21.5334
8 20.6010 21.1733 21.7455 22.3178 22.8900
9 22.3315 22.9518 23.5721 24.1925 24.8128

10 24.2073 24.8797 25.5520 26.2245 26.8969
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