> SERVICE PUBLIC FEDERAL
’ ' Emploi, Travail et
<

Concertation sociale

Salaires minimums par (sous-)commission paritaire

Commission paritaire 1180000: industrie alimentaire
En vigueur au 01/01/2022 (Derniére actualisation de la page 19/05/2022)

Augmentation conventionnelle de 0.07€ au 1/2022 sauf petites boulangeries et patisseries.
Augmentation conventionnelle de 0.06€ au 1/2022 pour les petites boulangeries et patisseries.
Indexation de 3,22% en 1/2022.

Indexation salaire de base salaire flexible de 12,62% en 01/2022.

En cas d’indexation en application des CCT sectorielles, les salaires minimums et les salaires
réels sont indexés.

L'augmentation CCT doit étre appliquée apres l'indexation.

Pour le présent baréme salarial, il n'y a jamais eu de salaires des jeunes ou d'ages de départ. Le
baréme salarial est supposé étre d'application sans distinction d'age. La CCT n°50 du CNT n'est
pas d'application.

Ce sous-secteur n'est pas une Sous-commission paritaire officielle (SCP). Cependant, les
données de salaire ci-dessous sont reprises dans les CCT's sectorielles de la Commission
paritaire officielle (CP 118).

1. CHAMP D'APPLICATION: MEUNERIESET FLEURSDE SEIGLE

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 1180001.
1.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS

1.1.1. ANCIENNETE (mois): 0

Le salaire minimum de la catégorie D (ouvriers de métier) est fixé par convention entre parties
suivant les usages locaux. Il ne peut toutefois étre inférieur au salaire minimum de la catégorie C
(ouvriers qualifiés).

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
A Ouvriers manoevres 15.65 15.32
B Ouvriers spécialisés 16.18 15.77
C Ouvriers qualifiés 16.61 16.27

1.1.2. ANCIENNETE (moais): 6

Le salaire minimum de la catégorie D (ouvriers de métier) est fixé par convention entre parties
suivant les usages locaux. Il ne peut toutefois étre inférieur au salaire minimum de la catégorie C
(ouvriers qualifiés).

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
A Ouvriers manoevres 16.21 15.79




B Ouvriers spécialisés 16.67 16.32
C Quuvriers qualifiés 17.14 16.77

1.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés au tableau <b>1.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

2. CHAMP D'APPLICATION: PATESALIMENTAIRES, DERIVESDE
CEREALES, RIZERIES

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 1180002.
2.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS

2.1.1. ANCIENNETE (moais): O

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
| 14.59 14.28
Il 15.01 14.69
1l 15.42 15.08
Y 15.78 15.46

2.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
| 15.06 14.76
[l 15.51 15.16
[l 15.92 15.56
v 16.33 15.97

2.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés au tableau <b>1.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

3. CHAMP D'APPLICATION: BOULANGERIES (GRANDESET
PETITES)/ PETITESPATISSERIES, EVENTUELLEMENT AVEC
SALON DE CONSOMMATION /PETITSGLACIERS (ARTISANAUX) /
PETITS CONFISEURS (ARTISANAUX)



Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 1180003.
3.1.: Ouvriers

3.1.1. : Entreprises occupant 10 travailleursou plus

3.1.1.1. : Petitesboulangeries et patisseries

Catégorie Régime horaire (sur base
hebdomadaire)
38h
1 13.97
2 14.42
3 15.34
4 15.81
5 16.75
6 18.11
7 13.11
8 14.14
9 14.96
10 15.14
11 15.34
12 15.34
13 15.46
14 15.34
15 16.48
16 18.87

3.1.1.2. : Grandesboulangeries et patisseries
3.1.1.2.1.: Moinsde 6 moisd'ancienneté dans|'entreprise

Catégorie Régime horaire (sur base
hebdomadaire)
38h
1 13.58
2 13.99
3 14.94
4 15.42
5 16.29
6 17.62
7 12.77
8 13.69
9 14.53
10 14.74
11 14.94
12 14.94
13 15.02
14 14.94
15 16.01
16 18.36




3.1.1.2.2.: 6 moisd'ancienneté ou plusdans|'entreprise

Catégorie Régime horaire (sur base
hebdomadaire)
38h
1 13.97
2 14.42
3 15.34
4 15.81
5 16.75
6 18.11
7 13.11
8 14.14
9 14.96
10 15.14
11 15.34
12 15.34
13 15.46
14 15.34
15 16.48
16 18.87

3.1.2. : Entreprises occupant moinsde 10 travailleurs

3.2.: Etudiants

Catégorie Régime horaire (sur base
hebdomadaire)
38h
1 13.79
2 14.22
3 15.15
4 15.65
5 16.55
6 17.90
7 12.96
8 13.93
9 14.77
10 14.98
11 15.15
12 15.15
13 15.26
14 15.15
15 16.27
16 18.65
Pourcentages des salaires minimums mentionnés au tableau <b>1.1.1.1.</b>
Age
18 ans et plus 90%




17 ans 80%
16 ans 70%
15 ans 60%

3.3.: Flexi-salaire

Au sein de cette commission paritaire des flexi-travailleurs peuvent étre embauchés a compter du
ler janvier 2018, si les employeurs et travailleurs ressortent du champ d'application du Fonds
social et de garantie de la boulangerie, patisserie et salons de consommation annexés, institué au
sein de la Commission paritaire de l'industrie alimentaire (CP 118), sous-secteur pour les
boulangeries industrielles..

Le Flexisalaire est composé d’un salaire de base a savoir la rémunération nette en paiement
d’une prestation fournie dans le cadre d’'un flexi -job, complétée de toutes les indemnités, primes
et avantages de quelque nature que ce soit qui sont octroyés par I'employeur en échange de cette
méme prestation et qui sont soumis aux cotisations sociales.

Le Flexipécule de vacances s’éléve a 7,67% du flexisalaire et est payé en méme temps que ce
dernier.

Pour le montant du Flexisalaire, il est renvoyé a la commission paritaire 302 — Industrie hoteliére.

4. CHAMP D'APPLICATION: AMIDONNERIESDE RIZ ET DE MAIS,
MAISERIES, GLUCOSERIESET FECULERIES

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 1180004.
4.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS
4.1.1. ANCIENNETE (moais): 0

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
| 14.73 14.42
[l 15.05 14.74
[l 15.42 15.08
v 15.76 15.43

4.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
| 15.20 14.87
Il 15.55 15.22
1l 15.92 15.56
\Y 16.30 15.93




4.2. SALAIRESHORAIRES. ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés au tableau <b>1.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

5. CHAMP D'APPLICATION: BISCUITERIES, SPECULOOS, PAIN
ENZYME ET PAIN D'EPICES

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 1180005.
5.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS

5.1.1. ANCIENNETE (mois): 0

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
| 14.49 14.21
Il 14.96 14.63
[ 15.41 15.08
\Y 15.88 15.50

5.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
| 14.97 14.65
[l 15.46 15.09
1l 15.89 15.56
\Y 16.40 16.01

5.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIA
Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1., 1.2.1. et 1.3.1.</b>

NTS

Age
18 90%
17 80%
16 70%
15 60%

6. CHAMP D'APPLICATION: BISCOTTERIES

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 1180005.
6.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS
6.1.1. ANCIENNETE (mois): 0

Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
| 14.36 14.06

Catégorie




[l 14.84 14.50
1] 15.29 14.97
A\ 15.76 15.43

6.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
I 14.81 14.52
Il 15.34 15.00
[l 15.77 15.47
\Y; 16.30 15.93

6.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS

Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1., 1.2.1. et 1.3.1.</b>

Age
18 90%
17 80%
16 70%
15 60%

7.CHAMP D'APPLICATION: PATISSERIESINDUSTRIELLES

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 1180005.
7.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS

7.1.1. ANCIENNETE (mois): O

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
I 14.36 14.06
[l 14.81 14.48
1l 15.25 14.91
\Y 15.66 15.34

7.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
| 14.81 14.52
1 15.31 14.96
[l 15.73 15.43
v 16.23 15.80

7.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS

Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1., 1.2.1. et 1.3.1.</b>

Age
18 90%
17 80%
16 70%




| 15 | 60%)
8. CHAMP D'APPLICATION: SUCRERIES, RAFFINERIES, SUCRE
INVERTI, ACIDE CITRIQUE

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 1180006.
8.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS
8.1.1. ANCIENNETE (mois): O

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
Manoeuvres 15.42 15.08
Spécialisés 16.20 15.80
Qualifiés 16.95 16.60

8.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
Manoeuvres 15.92 15.56
Spécialisés 16.72 16.37
Qualifiés 17.49 17.12

8.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1., 1.2.1. et 1.3.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

9. CHAMP D'APPLICATION: CANDISERIES

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 1180006.
9.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS
9.1.1. ANCIENNETE (mois): 0

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
Manoeuvres 15.43 15.08
Spécialisés 16.25 15.89
Qualifies 17.05 16.69

9.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
Manoeuvres 15.93 15.56
Spécialisés 16.76 16.41
Qualifiés 17.62 17.23




9.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1., 1.2.1. et 1.3.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

10. CHAMP D'APPLICATION: LEVURERIESET DISTILLERIES

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 1180006.
10.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS
10.1.1. ANCIENNETE (mois): O

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
Manoeuvres 1541 15.05
Spécialisés 15.92 15.52
Qualifiés 16.43 16.13

10.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
Manoeuvres 15.89 15.55
Spécialisés 16.43 16.10
Qualifiés 16.99 16.63

10.2. SALAIRESHORAIRES. ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1., 1.2.1. et 1.3.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

11. CHAMP D'APPLICATION: BRASSERIES

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 1180007.
11.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS
11.1.1. ANCIENNETE (mois): 0

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
Manoeuvres 15.39 15.03
Spécialisés 15.80 15.47
Qualifiés 16.37 16.01




11.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
Manoeuvres 15.83 15.53
Spécialisés 16.37 15.98
Qualifiés 16.95 16.52

11.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1. et 1.2.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

12. CHAMP D'APPLICATION: MALTERIES

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 1180007.
12.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS
12.1.1. ANCIENNETE (mois): O

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
Manoeuvres 15.42 15.08
Spécialisés 15.77 15.45
Qualifiés 16.20 15.80

12.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
Manoeuvres 15.92 15.56
Spécialisés 16.32 15.96
Qualifiés 16.72 16.37

12.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1. et 1.2.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

13. CHAMP D'APPLICATION: EAUX DE BOISSONSET DE
LIMONADES



Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 1180008.
13.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS
13.1.1. ANCIENNETE (mois): 0

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h

| 15.32 14.99

[l 15.43 15.08
[l 15.55 15.23
v 15.76 15.44
\ 15.99 15.58
VI 16.19 15.78
Wl 16.33 15.99
Wil 16.52 16.18
IX 16.68 16.32
X 16.91 16.52
XI 17.05 16.69

13.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h

| 15.79 15.49

[l 15.93 15.56
[l 16.12 15.72
v 16.30 15.95
\ 16.50 16.14
VI 16.70 16.33
VIl 16.88 16.50
VI 17.05 16.67
IX 17.21 16.85
X 17.44 17.05
XI 17.62 17.23

13.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1. et 1.2.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

14. CHAMP D'APPLICATION: ENTREPRISES DE CIDRES, VINS, JUS
ET VINSDE FRUITS, LIQUORISTERIES, APERITIFSET
DISTILLERIESDE FRUITS



Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 1180008.
14.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS

14.1.1. ANCIENNETE (mois): 0

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h

| 15.23 14.90

[l 15.34 15.01
[l 15.46 15.14
v 15.67 15.35
\ 15.89 15.50
VI 16.07 15.67
Wl 16.25 15.89
Wil 16.38 16.04
IX 16.61 16.25
X 16.78 16.41
XI 16.96 16.60

14.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h

| 15.72 15.42

[l 15.80 15.51
[l 15.97 15.64
v 16.24 15.81
\ 16.41 16.01
VI 16.60 16.24
VIl 16.76 16.41
VI 16.96 16.56
IX 17.14 16.76
X 17.40 16.98
XI 17.50 17.12

14.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1. et 1.2.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

15. CHAMP D'APPLICATION: CONSERVESDE LEGUMES, LEGUMES

DESHYDRATES, CHOUCROUTES, LEGUMES EN SAUMURE,

PREPARATION DE LEGUMES SECS, SURGELESET CONGELES,
NETTOYAGE OU PREPARATION DE LEGUMESFRAIS




Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 1180009.
15.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS
15.1.1. REGIME HORAIRE (sur base hebdomadaire): 38h

Classe salariale Ancienneté dans la classe salariale (mois)
0 6 24
1 13.00 13.20 13.20
2 13.51 13.68 13.68
3 14.00 14.22 14.22
4 14.51 14.73 14.73
5 15.01 15.22 15.45
6 15.50 15.73 15.97
7 16.01 16.25 16.49
8 16.53 16.76 17.01
15.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés au tableau <b>1.1.</b>
Age

18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

16. CHAMP D'APPLICATION: CONSERVESDE FRUITS, FRUITS
CONFITS PATESDE POMMES, FRUITSCONGELESET SURGELES,
CONFITURERIES, SSIROPERIESET PECTINERIES

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 11800010.
16.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS
16.1.1. ANCIENNETE (mois): O

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
I 14.59 14.27
Il 14.95 14.59
[l 15.27 14.95
\Y; 15.58 15.27

16.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
| 15.06 14.75
[l 15.44 15.06
[ 15.74 15.44
\Y 16.14 15.74




16.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés au tableau <b>1.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

17. CHAMP D'APPLICATION: ENTREPRISES DE CONSERVESDE
VIANDE, SAUCISSONS, SALAISONS, VIANDES FUMEESET DERIVES
DE VIANDE

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 11800011.
17.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS
17.1.1. REGIME HORAIRE (SUR BASE HEBDOMADAIRE): 38h

Classe Ancienneté dans la classe salariale (en mois)

salariale| <1om | >=12 | >=24 | >=36 | >=48 | >=60 | >=72
1 14.71 14.93 14.93 14.93 14.93 14.93 14.93
2 14.93| 15.19| 15.42| 15.42| 15.42| 15.42| 15.42
3 15.19| 15.42| 15.63] 15.63] 15.63| 15.63| 15.63
4 15.42 15.63 15.83 16.21 16.21 16.21 16.21
5 15.63] 15.83| 16.21| 16.55| 16.55| 16.55] 16.55
6 15.83] 16.21| 16.55| 16.85] 16.85| 16.85] 16.85
7 16.21| 16.55| 16.85| 16.91] 16.95| 16.95] 16.95
8 16.55| 16.85| 16.91] 16.95] 17.16] 17.39] 17.61

17.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1.,1.2.1., 1.3.1, 1.4.1. et
1.5.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

18. CHAMP D'APPLICATION: BOYAUDERIES, Y COMPRISLES
ENTREPRISES DE CALIBRAGE ET DE COLLAGE DE BOYAUX

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 11800011.
18.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS
18.1.1. ANCIENNETE (mois): 0

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
| 14.44 14.12




[l 14.76 14.44
1] 14.97 14.60
v 15.29 14.97
Vv 15.43 15.08
VI 15.83 15.47

18.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
| 14.90 14.58
1 15.25 14.90
[l 15.47 15.08
\Y/ 15.77 15.47
\ 15.93 15.56
VI 16.38 15.98

18.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS

Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1., 1.2.1., 1.3.1, 1.4.1. et

1.5.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

19. CHAMP D'APPLICATION: FONDOIRSDE GRAISSE

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 11800011.
19.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS

19.1.1. ANCIENNETE (mois): 0

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
Manoeuvres 15.40 15.03
Spécialisés 15.89 15.51
Qualifiés 16.44 16.12

19.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
Manoeuvres 15.88 15.53
Spécialisés 16.41 16.07
Qualifiés 17.00 16.62

19.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS

Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1., 1.2.1., 1.3.1, 1.4.1. et

1.5.1.</b>




Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

20. CHAMP D'APPLICATION: TUERIESDE VOLAILLES

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 11800011.
20.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS
20.1.1. ANCIENNETE (mois): O

Catégorie Régime horaire (sur base
hebdomadaire)
38h
I 14.06
Il 14.59
[ 15.53

20.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base
hebdomadaire)
38h
I 14.52
Il 15.06
1l 16.11

20.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1., 1.2.1., 1.3.1, 1.4.1. et
1.5.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

21. CHAMP D'APPLICATION: ABATTOIRSET LESATELIERSDE
DECOUPAGE DE VIANDE RELEVANT DE LA COMMISSION
PARITAIRE DE L'INDUSTRIE ALIMENTAIRE

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 11800011.
21.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS

21.1.1. ANCIENNETE (mois): O
Les salaires plus hauts pour une anciennete de plus de 12 mois sont d'application pour les
découpeur-désosseur.



Catégorie

Régime horaire (sur

base hebdomadaire)

38h, 5 premiers jours
de la semaine (du lundi
au vendredi)

38h, 5 jours par
semaine dont le samedi

Homme de cour 14.47 15.00
Manoeuvre 14.97 15.47
Quvrier qualifié 15.47 16.10
Homme de métier 15.99 16.60
Dépouilleur-éventreur 14.21 14.70

21.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Les salaires plus hauts pour une anciennete de plus de 12 mois sont d'application pour les

découpeur-désosseur.

Catégorie

Régime horaire (sur base hebdomadaire)

38h, 5 premiers jours
de la semaine (du lundi
au vendredi)

38h, 5 jours par
semaine dont le samedi

Homme de cour 14.95 15.50
Manoeuvre 15.47 15.98
Quvrier qualifié 15.98 16.60
Homme de métier 16.50 17.12
Découpeur-désosseur 14.65 15.17

21.1.3. ANCIENNETE (mois): 12

Les salaires plus hauts pour une anciennete de plus de 12 mois sont d'application pour les

découpeur-désosseur.

Catégorie

Régime horaire (sur base hebdomadaire)

38h, 5 premiers jours
de la semaine (du lundi
au vendredi)

38h, 5 jours par
semaine dont le samedi

Découpeur-désosseur

15.08

15.63

21.1.4. ANCIENNETE (mois): 24

Les salaires plus hauts pour une anciennete de plus de 12 mois sont d'application pour les

découpeur-désosseur.

Catégorie

Régime horaire (sur base hebdomadaire)

38h, 5 premiers jours
de la semaine (du lundi
au vendredi)

38h, 5 jours par
semaine dont le samedi

Découpeur-désosseur

15.54

16.14

21.1.5. ANCIENNETE (mois): 36

Les salaires plus hauts pour une anciennete de plus de 12 mois sont d'application pour les

découpeur-désosseur.

Catégorie

Régime horaire (sur base hebdomadaire)

38h, 5 premiers jours
de la semaine (du lundi
au vendredi)

38h, 5 jours par
semaine dont le samedi

Découpeur-désosseur

16.12

16.65




21.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1., 1.2.1., 1.3.1, 1.4.1. et
1.5.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

22. CHAMP D'APPLICATION: LAITERIES, BEURRERIES,
FROMAGERIESET DESENTREPRISES DE PRODUITSLACTES

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 11800012.
22.1. AGE: Majeurs
22.1.1. ANCIENNETE: Moinsde 6 mois d'ancienneté

Catégorie Régime
38 heure 37 heure
Manoeuvres 15.23 15.53
Spécialisés 15.64 16.01
Qualifiés 16.13 16.44

22.1.2. ANCIENNETE: 6 moisd'ancienneté

Catégorie Régime
38 heure 37 heure
Manoeuvres 15.72 16.11
Spécialisés 16.20 16.52
Qualifiés 16.63 17.00

22.2. AGE: Etudiants
Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1., 1.2.1. et 1.3.1.</b>

Age
18 ans et plus 90%
17 ans 80%
16 ans 70%
15 ans 60%

23. CHAMP D'APPLICATION: ENTREPRISES DE FROMAGE FONDU

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 11800012.
23.1. AGE: Majeurs
23.1.1. ANCIENNETE: Moins de 6 mois d'ancienneté

Catégorie Régime
38 heure 37 heure
| 14.84 15.16
I 15.25 15.55




11 15.64 16.04
\Y 16.11 16.41
23.1.2. ANCIENNETE: 6 moisd'ancienneté
Catégorie Régime
38 heure 37 heure
| 15.34 15.66
[l 15.73 16.12
1l 16.20 16.56
AV 16.61 16.98

23.2. AGE: Etudiants

Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1., 1.2.1. et 1.3.1.</b>

Age
18 ans et plus 90%
17 ans 80%
16 ans 70%
15 ans 60%

24. CHAMP D'APPLICATION: ENTREPRISES DE CREME GLACEE

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 11800012.

24.1. AGE: Majeurs

24.1.1. ANCIENNETE: Moinsde 6 moisd'ancienneté

Catégorie Régime
38 heure 37 heure
I 14.43 14.74
[l 14.75 15.05
[ 15.08 15.42
\Y 15.42 15.74
24.1.2. ANCIENNETE: 6 moisd'ancienneté
Catégorie Régime
38 heure 37 heure
I 14.89 15.22
[l 15.23 15.55
Il 15.56 15.92
Y 15.92 16.29

24.2. AGE: Etudiants

Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1., 1.2.1. et 1.3.1.</b>

Age
18 ans et plus 90%
17 ans 80%
16 ans 70%
15 ans 60%




25. CHAMP D'APPLICATION: HUILERIESET MARGARINERIES

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 11800013.
25.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS

25.1.1. SECTEURS: HUILERIESET MARGARINERIES

25.1.1.1. ANCIENNETE (mais): O

Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
Manceuvres 15.39 15.03

25.1.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie

Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
Manceuvres 15.83 15.53

25.1.2. SECTEURS: HUILERIESDE LIN
25.1.2.1. ANCIENNETE (mois): 0

Catégorie

Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
Manceuvres 15.20 14.87

25.1.2.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie

Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
Manceuvres 15.68 15.38

25.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1. et 1.2.1.</b>

Catégorie

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

26. CHAMP D'APPLICATION: CHOCOLATERIESET ENTREPRISES
DE PATESA TARTINER

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 11800014.
26.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRES QUE LESETUDIANTS

26.1.1. ANCIENNETE (mois): O

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
| 14.49 14.21
[l 14.96 14.63




1541

15.08

v

15.88

15.50

26.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
| 14.97 14.65
1 15.46 15.09
[l 15.89 15.56
\Y/ 16.40 16.01

26.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1. et 1.2.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

2/.CHAMP D'APPLICATION: CONFISERIE

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 11800014.
27.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS
27.1.1. ANCIENNETE (mais): 0

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
| 14.05 13.72
1 14.49 14.18
[l 14.95 14.59
v 15.40 15.04

27.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
I 14.51 14.21
Il 14.97 14.63
[l 15.44 15.06
\Y; 15.88 15.54
27.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés au tableau <b>1.1.</b>
Age

18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%




28. CHAMP D'APPLICATION: INDUSTRIE DU FROID, NOTAMMENT
LESENTREPRISESDE GLACE ARTIFICIELLE ET LESENTREPOTS
FRIGORIFIQUES

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 11800015.
28.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS
28.1.1. ANCIENNETE (moais): 0

Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
Manceuvres 15.23 14.90

28.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h

Manceuvres 15.72 15.42

28.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés au tableau <b>1.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

29. CHAMP D'APPLICATION: CONSERVERIES, SAURISSERIES,
PRESERVERIESET ENTREPRISES DE SURGELATION DU POISSON

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 11800016.
29.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRE QUE LESETUDIANTS
29.1.1. ANCIENNETE (mois): O

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
| 14.47 14.15
[l 14.74 14.43
[l 15.28 14.96
[\ 15.55 15.23
\% 15.80 15.47
VI 16.11 15.70

29.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
| 14.95 14.59
[l 15.22 14.89




11 15.76 15.46
A% 16.12 15.72
Vv 16.37 15.98
Vi 16.61 16.25

20.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés au tableau <b>1.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

30. CHAMP D'APPLICATION: TORREFACTION DE CAFE

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 11800017.
30.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS
30.1.1. REGIME HORAIRE (SUR BASE HEBDOMADAIRE): 38h

Classe salariale Ancienneté dans la classe salariale (en mois)
<12m 12m-24m >24m
1 14.36 14.81 14.81
2 14.57 14.87 14.93
3 14.81 15.06 15.31
4 15.20 15.44 15.68
5 15.72 16.27 16.49
6 15.99 16.50 16.72
7 16.20 16.72 16.95
8 16.38 16.96 17.17

30.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1. et 1.2.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

31. CHAMP D'APPLICATION: TORREFACTION DE CHICOREE
31.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS
31.1.1. ANCIENNETE (mois): 0

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
| 14.70 14.39
[l 15.01 14.69
[ 15.41 15.05
\Y 15.47 15.14




Vv 15.70 15.39
VI 15.89 15.51
Wl 16.07 15.66

31.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
I 15.17 14.84
Il 15.51 15.16
[ 15.89 15.55
\Y 15.98 15.64
\Y 16.25 15.83
VI 16.41 16.07
\il 16.60 16.23

31.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés aux tableaux <b>1.1.1. et 1.2.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

32. CHAMP D'APPLICATION: SAUNERIE, MOUTARDERIE,
CONDIMENTSPREPARESY COMPRISLES CONSERVESAU
VINAIGRE, VINAIGRERIES

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 11800018.
32.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS
32.1.1. ANCIENNETE (mois): 0

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
| 14.48 14.18
Il 14.86 14.52
1l 15.20 14.87
v 15.53 15.22

32.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
| 14.96 14.63
1 15.35 15.02
[l 15.68 15.38
v 16.11 15.70




32.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés au tableau <b>1.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

33. CHAMP D'APPLICATION: SPECIALITESALIMENTAIRES,
ALIMENTSDE REGIME, PRODUITSPOUR ENTREMETSET
DESSERTS, ESSENCESET EXTRAITS, SPECIALITES
ALIMENTAIRES, CAFESSOLUBLES

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 11800019.
33.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS

33.1.1. ANCIENNETE (mais): 0
La catégorie XII n'est pas applicable pour les entreprises de fabrication de bouillons concentreés,
potages et préparations diverses.

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
| 14.70 14.36
[l 15.04 14.74
1l 15.39 15.03
[\ 15.74 15.42
\ 16.13 15.72
VI 16.48 16.14
\ill 16.85 16.51
VI 17.16 16.79
IX 17.56 17.12
X 17.95 17.58
Xl 18.35 17.91
Xl 18.72 18.28

33.1.2. ANCIENNETE (mais): 6
La catégorie XlI n'est pas applicable pour les entreprises de fabrication de bouillons concentrés,
potages et préparations diverses.

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
| 15.17 14.81
[l 15.54 15.22
1l 15.83 15.53
Y 16.29 15.92
Vv 16.63 16.27
VI 17.02 16.64




Vil 17.39 17.04
VIl 17.74 17.34
IX 18.12 17.70
X 18.56 18.14
Xl 18.96 18.54
Xl 19.31 18.89
33.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés au tableau <b>1.1.</b>
Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

34. CHAMP D'APPLICATION: BOUILLONS CONCENTRES, POTAGES

ET PREPARATIONSDIVERSES

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 11800019.
34.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS

34.1.1. ANCIENNETE (mois): 0

La catégorie XII n'est pas applicable pour les entreprises de fabrication de bouillons concentreés,

potages et préparations diverses.

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
38h 37h
Catégorie | 14.36 14.70
Catégorie |l 14.74 15.04
Catéqgorie |l 15.03 15.39
Catégorie IV 15.42 15.74
Catégorie V 15.72 16.13
Catégorie VI 16.14 16.48
Catégorie VII 16.51 16.85
Catégorie VIII 16.79 17.16
Catégorie IX 17.12 17.56
Catégorie X 17.58 17.95
Catégorie XI 17.91 18.35

34.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

La catégorie XlI n'est pas applicable pour les entreprises de fabrication de bouillons concentrés,

potages et préparations diverses.

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
38h 37h
Catégorie | 14.81 15.17
Catégorie |l 15.22 15.54
Catégorie Il 15.53 15.83
Catégorie IV 15.92 16.29




Catégorie V 16.27 16.63
Catégorie VI 16.64 17.02
Catégorie VII 17.04 17.39
Catégorie VIII 17.34 17.74
Catégorie IX 17.70 18.12
Catégorie X 18.14 18.56
Catégorie XI 18.54 18.96

34.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés au tableau <b>1.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%

35. CHAMP D'APPLICATION: INDUSTRIE DESALIMENTSPOUR
BETAIL (SIMPLES, COMPOSES, CONCENTRES, MELASSES,
FARINES FOURRAGERES, CLOS D'EQUARISSAGE)

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 11800020.

35.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS

Personnel de maitrise ou de surveillance et des ouvriers de métier: les salaires horaires
minimums sont fixés par la convention entre parties suivant les usages locaux. lls ne peuvent
toutefois étre inférieurs aux salaires horaires minimums des ouvriers qualifiés.

35.1.1. ANCIENNETE (mois): 0

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
Manoeuvres 15.42 15.08
Spécialisés 15.76 15.43
Qualifiés 16.19 15.78

35.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Catégorie Régime horaire (sur base hebdomadaire)
37h 38h
Manoeuvres 15.92 15.56
Spécialisés 16.30 15.93
Qualifiés 16.70 16.33

35.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
Pourcentages des salaires minimums mentionnés au tableau <b>1.1.</b>

Age
18 et plus 90%
17 80%
16 70%
15 60%




36. CHAMP D'APPLICATION: INDUSTRIE TRANSFORMATRICE DES
POMMESDE TERRE

Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 11800021.
36.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS
36.1.1. REGIME HORAIRE (sur base hebdomadaire): 38h

Classe Ancienneté dans la classe salariale (mois)
0 12 24 48
I 12.94 13.19 13.39 13.58
Il 13.45 13.68 13.90 14.09
Il 13.94 14.22 14.44 14.63
Y 14.46 14.74 14.96 15.15
V 14.96 15.25 15.47 15.68
VI 15.46 15.76 15.98 16.23
VII 15.96 16.28 16.52 16.72
VIlII 16.48 16.75 17.01 17.26

36.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
90% du salaire de la classe salariale correspondant a la fonction.

37. CHAMP D'APPLICATION: EPLUCHAGE DE POMMESDE TERRE
Les montants avant la situation du 01/01/2022 sont repris dans la commission paritaire 11800021.
37.1. SALAIRESHORAIRES: AUTRESQUE LESETUDIANTS

37.1.1. ANCIENNETE (mais): 0

Classe Régime horaire (sur base
hebdomadaire)

38h

1 12.94
2 13.45
3 13.94
4 14.46
5 14.96
6
7
8

15.46
15.96
16.48

37.1.2. ANCIENNETE (mois): 6

Classe Régime horaire (sur base
hebdomadaire)
38h
1 13.19
2 13.68
3 14.22
4 14.74
o) 15.25
6 15.76




7

16.28

8

16.75

37.2. SALAIRESHORAIRES: ETUDIANTS
90% du salaire de la classe salariale correspondant a la fonction.
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