SERVICE PUBLIC FEDERAL
' Emploi, Travail et

Concertation sociale

Salaires minimums par (sous-)commission paritaire

Commission paritaire 3030100: production de films
En vigueur au 01/01/2022 (Derniére actualisation de la page 01/03/2022)

Indexation de 2 % en 1/2022. En cas d’'indexation en application des CCT sectorielles, les salaires
minimums et les salaires réels sont indexés.

Pour le présent baréme salarial, il n'y a jamais eu de salaires des jeunes ou d'ages de départ. Le
baréme salarial est supposé étre d'application sans distinction d'age. La CCT n°50 du CNT n'est
pas d'application.

1. REGIME HORAIRE (sur base hebdomadaire): 38h
1.1. : Salaires minimums
1.1.1. FONCTION: Travailleursavec un contrat a dur ée indéter minée

Ancie| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10
nnete

0 |410.5/456.0|550.4|580.9|/600.3| 630.7|649.8| 764.3| 826.5| 867.0

1 |410.5|465.8/566.7|598.3|620.1|651.4| 671.6| 789.6| 854.1| 895.5

2 |417.9/475.3|583.21615.8/640.3|672.4|693.0/ 815.3|881.4|924.4

3 |425.6/485.0/599.5/632.9/660.1| 693.4| 714.7| 840.5| 909.0| 953.3

4 1429.1/490.6|612.2|646.2|676.1| 710.3| 731.9| 861.0| 930.8| 976.3

S |432.7/496.3|624.6/659.2|692.0| 738.2| 749.5|881.1| 953.0|{ 999.4

6 |436.2/502.2/637.1/672.6/ 708.0| 743.7| 755.1| 901.6| 975.1| 1022.

7 |439.8/507.8|649.5|685.6| 724.0| 760.5| 783.9| 922.0| 996.9| 1045.

8 |443.3/513.4/661.9/698.9|740.0|777.5/801.1{942.1| 1019.| 1068.

9 |446.9/519.0/674.3|711.9| 755.7| 794.3| 818.6| 962.6| 1040.| 1091.

12 | 453.7|532.1| 709.5| 749.1| 801.2| 841.6| 867.6| 1020.| 1103.| 1157.

15 [458.1|537.4|741.5|782.9| 843.5| 886.0|913.4|1074.| 1161.| 1218.

18 |462.8|542.7|769.9|812.7| 882.3|926.8| 955.2| 1123.| 1215.| 1274.

21 |467.3|548.0/794.4|838.8|/916.0| 962.3| 991.9| 1166.| 1261.| 1322.

24 |472.0|1553.7| 814.2| 859.5| 943.5/991.0| 1021.| 1201.| 1299.| 1362.




27 |476.8/559.3|1830.5|/876.9|1967.211016.{1047.|1231.| 1331.| 1396.
0 1 5 9 5 22 12 69 96 92
30 |481.5|/564.6| 838.8(/885.5/986.7|1036.| 1068.| 1256.| 1358.| 1424.
3 3 4 5 7 33 26 35 60 84
35 [(486.2(570.5/847.4/894.1|996.5|1046.| 1078.| 1269.{ 1372.| 1439.
4 4 5 4 6 97 95 01 06 10
40 |491.2/576.1|855.6/903.3|1006.|1057.| 1089.|1281.| 1385.| 1453.
7 8 9 0 31 33 66 34 86 39
1.1.2. FONCTION: Travailleursavec un contrat a dur ée déter minée
Ancie| 4 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10
nneté
0 473.9|1536.5|1647.5|1683.4| 706.3| 742.0| 764.5(899.2| 972.4| 1020.
3 6 8 3 1 3 3 0 4 03
1 482.9|1548.0| 666.7| 703.9| 729.6| 766.3| 790.1| 929.0| 1004.| 1053.
8 7 3 5 3 9 1 2 91 64
2 491.6/559.1(686.2| 724.4| 753.2| 791.1| 815.3| 959.1| 1036.| 1087.
8 8 2 9 8 3 1 7 98 62
3 500.7|1570.6| 705.3| 744.6| 776.6| 815.8| 840.9| 988.9| 1069.| 1121.
4 9 5 3 1 2 1 4 47 59
4 504.9|1577.2| 720.3| 760.3| 795.4| 835.6|/ 861.1|1012.| 1095.| 1148.
2 9 0 3 2 5 2 98 12 67
5 509.0/583.9|734.9|775.6/814.1|868.5|881.7| 1036.| 1121.| 1175.
9 1 4 5 9 6 6 66 16 79
6 513.21590.8| 749.5| 791.2| 833.0/ 875.0| 888.3| 1060.| 1147.| 1202.
7 9 5 9 0 0 7 72 22 90
7 517.4|1597.5|764.1| 806.6| 851.7|894.8| 922.2(1084.| 1172.| 1230.
5 0 4 0 9 1 3 77 88 00
8 521.6/604.0| 778.7(822.21 870.6| 914.6|942.4| 1108.| 1198.| 1257.
2 5 7 4 0 6 6 45 95 49
9 525.8|610.6| 793.3| 837.5/ 889.0(/ 934.5|/963.0( 1132.| 1224.| 1284.
1 9 8 6 8 0 9 50 60 59
12 (533.7|626.0|834.7|881.4| 942.6| 990.1| 1020.(1200.| 1298.| 1361.
9 0 8 0 6 9 75 46 23 30
15 (539.0/632.2|872.3|921.0|992.4|1042.11074.|1263.| 1366.| 1433.
1 9 7 9 4 40 60 86 56 11
18 |544.5|638.5|905.7|956.2(1038.{1090.|1123.{1321.| 1429.| 1499.
7 3 6 4 02 43 86 89 57 13
21 |549.8|644.7|934.6|986.8| 1077.{ 1132.| 1166.| 1372.| 1483.| 1556.
0 7 7 6 70 20 99 30 97 39
24 |555.3/651.4/957.9/1011.11110.|1165./1201.|1413.| 1528.|1602.
7 0 7 20 10 94 74 14 50 95
27 |560.9/658.01977.111031.|1137.{1195.|1231.|1449.| 1567.| 1643.
2 1 1 73 96 54 92 05 00 43
30 |566.5|664.2|986.8/1041./1160.{1219.|1256.|1478.|1598.| 1676.
0 9 6 83 92 24 75 07 36 26
35 |572.01671.21996.9/1051.{1172.{1231.{1269.|1492.| 1614.| 1693.
7 3 9 93 43 74 34 96 20 09
40 |577.9|677.8/1006.[1062./1183./1243.|11281.|1507.| 1630.| 1709.
8 3 69 72 88 90 95 45 43 88
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