SERVICE PUBLIC FEDERAL
' Emploi, Travail et

Concertation sociale

Salaires minimums par (sous-)commission paritaire

Commission paritaire 3060000: entreprises d'assurances

En vigueur au 01/01/2009 (Derniére actualisation de la page 27/11/2015)

1. PERSONNEL: EMPLOYES

Années Catégorie
d’expérienc 1 2 3 4A 4B
e
-6 2017.11
-5 1327.08 1366.06 1599.77 2034.83
-4 1398.00 1439.34 1658.21 1832.37 2052.71
-3 1468.74 1495.40 1709.03 1848.19 2070.30
-2 1494.71 1531.06 1745.51 1863.85 2088.01
-1 1565.86 1609.17 1774.78 1895.45 2105.62
0 1597.51 1645.34 1818.21 1942.91 2158.87
1 1628.88 1681.59 1862.07 1989.83 2211.87
2 1660.47 1717.49 1905.62 2037.27 2265.06
3 1692.45 1753.11 1949.44 2084.58 2317.89
4 1723.95 1788.95 1993.02 2131.69 2371.25
5 1755.61 1825.06 2036.65 2178.97 2424.22
6 1787.05 1861.01 2080.14 2226.23 2477.31
7 1818.69 1896.86 2124.13 2273.49 2530.38
8 1850.24 1932.96 2167.66 2321.07 2583.35
9 1881.75 1968.86 2211.18 2368.22 2636.36
10 1913.60 2004.74 2255.23 2415.64 2689.51
11 1926.22 2024.61 2284.34 2446.97 2724.91
12 1938.77 2044.09 2313.28 2478.56 2760.39
13 1951.47 2063.49 2342.44 2509.88 2795.71
14 1963.98 2083.23 2371.67 2541.47 2831.09
15 1976.65 2102.89 2400.62 2572.91 2866.56
16 1989.33 2122.32 2429.67 2604.55 2901.92
17 2002.14 2142.02 2459.09 2635.77 2937.45
18 2014.83 2161.47 2488.01 2667.62 2972.76
19 2027.15 2181.23 2517.15 2699.12 3008.29
20 2040.10 2200.99 2546.37 2730.50 3043.60
21 2040.10 2200.99 2546.37 2730.50 3043.60
22 2052.64 2220.44 2575.67 2762.09 3078.94
2. PERSONNEL: INSPECTEURS
Années Catégorie
d’expérience 1 2 3 4
-4 1797.87 1851.20 1873.58 1999.35




-3 1847.81 1902.61 1925.62 2054.89
-2 1897.75 1954.04 1977.66 2110.43
-1 1947.69 2005.46 2029.71 2165.97
0 1997.63 2056.88 2081.75 2221.50
1 2039.45 2116.98 2142.59 2296.55
2 2081.16 2177.18 2203.65 2371.49
3 2122.88 2237.45 2264.82 2446.27
4 2164.48 2297.86 2325.70 2521.22
5 2206.14 2357.81 2386.39 2596.06
6 2247.66 2418.05 2447.82 2671.08
7 2289.58 2478.27 2508.67 2746.08
8 2331.35 2538.29 2569.55 2820.97
9 2372.85 2598.82 2630.48 2895.81
10 2414.52 2659.03 2691.52 2970.78
11 2456.46 2719.33 2752.38 3045.73
12 2481.36 2745.19 2787.31 3082.86
13 2506.39 2770.99 2822.13 3120.76
14 2531.32 2796.56 2856.77 3157.82
15 2556.59 2822.54 2891.87 3195.73
16 2581.57 2848.24 2926.61 3233.00
17 2606.66 2874.39 2961.61 3270.67
18 2631.65 2900.13 2996.59 3308.04
19 2656.47 2926.05 3031.21 3345.31
20 2681.64 2951.43 3066.24 3382.90
21 2706.49 2977.42 3101.20 3420.34
22 2706.49 2977.42 3101.20 3420.34
23 2731.40 3003.25 3135.78 3457.63

3. PERSONNEL: CADRE

Pour les employés des autres catégories du baréme de rémunérations nommeés dans une
catégorie du personnel de cadre, leur rémunération est portée au niveau du baréme de
rémunérations du personnel de cadre immédiatement supérieur, augmenté d'une augmentation
annuelle.

Ancienneté (en Catégorie
annees) inférieure moyenne supérieure
0 2376.44 2711.00 3192.30
1 2427.21 2769.58 3262.43
2 2477.53 2827.90 3332.30
3 2528.16 2886.24 3402.06
4 2578.80 2944.85 3472.10
5 2629.59 3003.40 3542.10
6 2679.95 3061.76 3612.06
7 2730.43 3120.25 3681.86
8 2781.04 3178.74 3752.09
9 2831.65 3237.19 3822.06
10 2882.47 3295.75 3891.36
11 2933.02 3354.49 3961.73




12 2963.36 3389.65 4003.84
13 2993.61 3424.83 4045.59
14 3023.93 3459.63 4087.66
15 3054.54 3494.78 4129.75
16 3084.47 3529.85 4171.73
17 3115.35 3565.02 4213.60
18 3145.50 3600.07 4255.46
19 3175.99 3635.26 4297.69
20 3206.62 3670.49 4339.21
21 3236.59 3705.55 4381.50
22 3236.59 3705.55 4381.50
23 3266.70 3740.44 4423.38

4. PERSONNEL: AGENTS

Ces minimums doivent s'entendre d'une moyenne obtenue en divisant par 12 I'ensemble des
rémunérations fixes et variables et des commissions et avantages de toute nature de 12 mois (a
I'exclusion du remboursement des frais réels, si l'entreprise y est tenue en vertu du contrat
d'emploi).

Rémunération minimum Catéqgorie
Agent Agent général
mensuelle 1268.85 1311.68

5. PERSONNEL: OUVRIERS

L'ouvrier promus dans une catégorie supérieure bénéficient dans cette catégorie de la
rémunération égale ou immédiatement égale ou immédiatement supérieure a celle déja acquise,
augmentée de 3 augmentations annuelles.

Ancienneté Catégorie
(en 1A 1B 2 3 4
années)
0 1565.86 1565.86 1608.35 1768.76 1894.43
1 1565.86 1591.11 1637.99 1805.41 1933.84
2 1588.02 1616.35 1667.24 1841.60 1972.98
3 1588.02 1641.76 1696.89 1878.18 2012.52
4 1610.24 1666.97 1726.26 1914.40 2051.81
5 1610.24 1692.45 1755.64 1950.95 2091.29
6 1632.23 1717.49 1785.11 1987.49 2130.75
7 1632.23 1742.93 1814.50 2023.86 2170.15
8 1654.30 1768.13 1843.81 2060.17 2209.55
9 1654.30 1793.43 1873.21 2096.45 2249.01
10 1676.37 1818.69 1902.43 2132.92 2288.41
11 1831.27 1915.58 2147.67 2303.91
12 1843.94 1929.01 2161.95 2319.93
13 1856.72 1941.93 2176.67 2335.79
14 1869.12 1954.78 2191.12 2351.32
15 1881.75 1967.99 2205.54 2367.29
16 1894.60 1981.05 2220.41 2382.95
17 1907.16 1994.16 2234.78 2398.84




18 1919.99 2007.29 2249.63 2414.71
19 1932.55 2020.20 2263.93 2429.95
20 1945.28 2033.13 2278.70 2445.87

6. PERSONNEL: ETUDIANTS

Les étudiants agés de moins de 20 ans recoivent un percentage du salaire minimum des

travailleurs agés de 20 ans : 80% pour ceux de 16 ans, 85% pour ceux de 17 ans, 90% pour ceux
de 18 ans, 94% pour ceux de 19 ans.

Rémunération minimum

Age

20

mensuelle

970.40

7. PERSONNEL: SOMME FORFAITAIRE HORSBAREME

Chaque mois, une somme forfaitaire brute sera payée hors baréme, en plus de la rémunération du
Personnel ouvrier, employé et cadre, et des Inspecteurs. Cette somme forfaitaire est liée au

régime d'indexation applicable aux barémes.

CCT de base

Fréguence

Mensuellement

CCT du 19/02/1979 relative aux
Conditions de travail et de
rémunération

49.83
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