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Ce sous-secteur n'est pas une Sous-commission paritaire officielle (SCP). Cependant, les
données de salaire ci-dessous sont reprises dans les CCT's sectorielles de la Sous-
commission paritaire officielle (SCP)

Indexation de 2% en 1/2026.
En cas d’'indexation en application des CCT sectorielles, les salaires minimums et les salaires
réels sont indexes.

Conformément aux dispositions des CCT sectorielles, la formule d'indexation applicable au
bareme salarial utilise des "montants de base" (montants fixes qui restent inchangés lors de
I'indexation, a multiplier par un coefficient d'indexation qui suit I'indice). Cependant, ces montants
de base peuvent changer en réponse a une augmentation conventionnelle de salaire ou a une
harmonisation avec un autre baréme salarial. Vu que les CCT ne contiennent pas les montants de
base adaptés, le SPF a multiplié par nécessité les montants des salaires minimums alors en
vigueur par un coefficient de 1,02 afin de procéder a une indexation de 2 %. Ce qui peut générer
de légéres différences d'arrondi avec le baréme salarial sectoriel selon les dispositions des CCT
sectorielles. Ces différences sont limitées a la derniére décimale des montants indiqués.

Ce sous-secteur n'est pas une Sous-commission paritaire officielle (SCP).

Concernant les salaires minimums, restent encore toujours valables les CCT suivantes de la CP
327.00.

Vu que les montants actualisés et indexés de ces CCT ne sont pas repris dans une CCT
ultérieure, ils ne sont pas mentionnés ici.

CCT 21/10/1998 (49411) Application du revenu minimum moyen mensuel garanti aux travailleurs
occupés dans les ateliers protégés ;

CCT 12/06/2001 (59345) Classification des fonctions et baremes pour certains membres du
personnel ;

CCT 10/09/2001 (59346) Rétablissement de la tension salariale du personnel de production dans
les entreprises de travail adapté ;

CCT 30/05/2002 (63380) Liaison des salaires a l'indice des prix a la consommation.



1. REGIME (sur base hebdomadaire): 38h

1.1. Salaires mensuels: Employés

ANCIENNI Fonction
TE Directeur |Directieassi| Accompag | Encadrant | Brigadier -
1.80 stent 1.63 | nateur- | technique |magasinier
social - |[non qualifié 1.40
encadrant | - employé
technique |administrati
qualifié - f1.50
responsabl
e qualité
1.55-1.61
-1.77
0 4039.24 3381.61 3011.26 2513.85 2686.25
1 4234.88 3591.00 3227.11 2721.69 2886.08
2 4234.88 3591.00 3227.11 2744.80 2886.08
3 4410.14 3639.88 3322.98 2767.94 2932.77
4 4410.14 3639.88 3322.98 2791.07 2932.77
5 4585.35 3705.11 3418.90 2814.23 2982.00
6 4585.35 3705.11 3889.85 2870.16 2982.00
7 4760.60 3835.53 3889.85 2926.15 3029.96
8 4760.60 3835.53 3987.65 2982.06 3029.96
9 4935.81 3965.89 3987.65 3037.99 3077.93
10 5001.05 4031.11 4052.83 3157.86 3141.84
11 5176.32 4145.23 4150.66 3213.83 3205.79
12 5176.32 4145.23 4150.66 3269.72 3205.79
13 5351.53 4259.32 4248.46 3325.73 3269.72
14 5351.53 4259.32 4248.46 3381.63 3269.72
15 5526.77 4373.44 4346.21 3437.57 3333.60
16 5526.77 4373.44 4683.13 3493.52 3333.60
17 5701.98 4487.54 4780.93 3550.24 3397.58
18 5701.98 4487.54 4780.93 3607.26 3397.58
19 5877.24 4601.63 4878.74 3664.33 3461.51
20 5879.58 4601.63 4878.74 3721.37 3461.51
21 6052.48 4715.78 4976.54 3778.42 3526.20
22 6052.48 4715.78 4976.54 3835.48 3526.20
23 6227.69 4829.88 5074.34 3892.49 3591.00
24 4829.88 5074.34 3949.56 3591.00
25 4943.99 5172.17 4006.57 3656.20
26 4943.99 5269.92 4063.62 3656.20
27 5058.09 4120.23 3721.37
28 5058.09 4177.70 3721.37
29 5172.20 4234.77 3786.57
30 5172.20 3786.57
31 5286.28 3851.75

2. REGIME (sur base hebdomadaire): Baremesouvriers




2.1. Salaire horaire (38h/semaine): Baremesouvriers

Catégorie

Manoeuvre Ouvrier Ouvrier Ouvrier
gualifié encadrant

Al 13.0306

A2 13.1923

Bl 13.4284

B2 13.6772

C1l 14.0500

Cc2 14.5350

D 15.8158
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