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Ce sous-secteur n'est pas une Sous-commission paritaire officielle (SCP). Cependant, les
données de salaire ci-dessous sont reprises dans les CCT's sectorielles de la Commission
paritaire officielle (CP 32901).

Les présents barémes s'appliquent aux travailleurs et aux employeurs des organisations
ressortissant au secteur de I'environnement de la Sous-commission paritaire pour le secteur
socio-culturel de la Communauté flamande et subsidiées par les autorités flamandes sur la base
des décrets ou arrétés suivants :

1. Arrété du 10 octobre 2003 du Gouvernement flamand fixant les régles particuliéres relatives a
l'agrément et au subventionnement des associations de défense de la nature et de
I'environnement;

2. Arrété du 27 juin 2003 du Gouvernement flamand fixant les conditions d'agrément de réserves
naturelles et d'associations de défense de la nature gérant des terrains et portant I'octroi de
subventions;

3. Arrété du 8 décembre 1998 du Gouvernement flamand établissant les régles de I'agrément
provisoire et définitif des paysages régionaux;

4. Arrété du 4 juin 2004 du Gouvernement flamand établissant les conditions d'agrément des
centres d'accueil flamands pour oiseaux et animaux sauvages et octroyant des subventions;

5. Arrété du 14 mai 2004 du Gouvernement flamand portant régularisation définitive et octroi d'une
subvention a certaines initiatives au sein des polders, des wateringues, des associations de
défense de I'environnement et de la nature qui emploient des membres du personnel dans un
ancien statut TCT.

Pour le présent baréme salarial, il n'y a jamais eu de salaires des jeunes ou d'ages de départ. Le
baréme salarial est supposé étre d'application sans distinction d'age. La CCT n°50 du CNT n'est
pas d'application.

1. REGIME (sur base hebdomadaire): 38h

1.1.: Structure barémique (1)



ANCIEN BAREME (Montant mensuel

NETE | B1a Blc Blb B2b B2a | MV2 B3

(Nombr
e

d'année
S)
0 2645.81| 2137.86| 2405.40| 1808.31| 1878.10| 1982.76| 1689.40
1 2686.53| 2178.58| 2446.12]| 1843.18]| 1907.16| 2048.23]| 1746.23
2 2727.21| 2241.14| 2486.84| 1882.73]| 1972.00| 2128.40| 1814.45
3 2767.93| 2325.58| 2527.52]| 1953.67| 2046.22| 2208.58| 1883.03
4 2767.93| 2409.52| 2579.52| 2024.18] 2120.09| 2288.32| 1951.02
5 2837.72| 2410.37| 2597.31| 2024.60| 2120.69| 2289.30| 1952.07
6 2837.72] 2530.01| 2708.40| 2125.13] 2225.97| 2402.96| 2048.99
7 2907.51]| 2530.87| 2709.25| 2125.93| 2227.12| 2404.20| 2050.04
8 2971.26| 2650.51| 2837.26| 2226.43| 2332.40| 2517.85| 2146.95
9 2977.30] 2651.62| 2838.12| 2227.52| 2333.55| 2520.30| 2148.00
10 3106.11| 2771.26| 2966.13| 2328.02| 2438.83| 2633.96| 2244.91
11 3106.96| 2772.56| 2966.99| 2329.11| 2439.97| 2634.82| 2245.96
12 3240.96| 2892.21| 3095.00| 2429.61| 2545.25| 2748.47| 2342.87
13 3241.82| 2893.50| 3095.98| 2430.70] 2546.40| 2749.33| 2343.93
14 3375.81| 3013.14| 3224.00| 2531.20| 2651.69| 2862.99| 2440.83
15 3376.66| 3014.45| 3225.39| 2532.29| 2652.83| 2863.84| 2441.89
16 3510.66| 3134.09| 3353.41| 2632.79| 2758.11| 2977.50| 2538.80
17 3511.52| 3135.39| 3354.80| 2633.88| 2759.26| 2978.66| 2539.85
18 3646.73| 3255.03| 3482.81| 2734.38| 2864.54| 3092.32| 2636.76
19 3647.59| 3256.33| 3484.20| 2735.47| 2865.69| 3093.56| 2637.81
20 3781.59| 3375.97| 3612.22| 2835.97| 2970.97| 3207.22| 2734.72
21 3782.44| 3377.27]| 3613.61| 2837.06| 2972.12| 3208.45| 2735.77
22 3916.44| 3496.91| 3741.63| 2937.56| 3077.40| 3322.11| 2832.68
23 4051.88| 3617.85| 3871.03| 3039.15| 3183.83| 3437.01| 2930.65
24 4185.88| 3737.49| 3999.05| 3139.65| 3289.11| 3550.67| 3027.56
25 4187.33]| 3738.79/4000.44| 3140.74| 3290.25| 3551.90| 3028.61
26 4187.33]| 3738.79]4000.44| 3140.74| 3290.25| 3551.90| 3028.61
27 4188.79| 3740.09(4001.83| 3141.83| 3291.40| 3553.14| 3029.66

1.2.: Structure barémique (2)

ANCIEN BAREME (Montant mensuel)
NETE Al A2 A3 L4 TL1 TL2

(Nombre

d'années)
0 2111.73] 1800.60| 1657.37] 1580.10] 1878.10] 1580.10
1 2151.96| 1874.47| 1725.36] 1601.00] 1907.17| 1601.00
2 2214.02] 1948.34| 1793.36] 1621.87| 1972.00| 1621.86
3 2297.97| 2022.21| 1861.35] 1642.77| 2046.23| 1642.76
4 2381.91| 2096.08| 1929.35| 1667.34| 2120.10| 1667.34
5 2381.91| 2096.08| 1929.35| 1685.47| 2120.68| 1685.48
6 2501.655| 2201.36] 2026.25| 1751.08| 2225.97| 1751.08
7 2634.51| 2201.36] 2026.25| 1763.23| 2227.11] 1763.23




8 2634.51| 2306.65| 2123.16| 1834.83| 2332.40| 1834.83

9 2703.48| 2306.65| 2123.16] 1841.00| 2333.55| 1841.00
10 2740.83| 2411.93] 2220.07| 1918.58| 2438.82| 1918.58
11 2772.42| 2411.93| 2220.07| 1918.80| 2439.98| 1918.58
12 2860.47| 2517.22| 2316.98| 2002.33| 2545.25| 1918.58
13 2860.47| 2517.22| 2316.98] 2002.33| 2546.41| 1918.58
14 2980.11| 2622.50| 2413.89| 2086.08| 2651.69| 1918.58
15 2980.11| 2622.50| 2413.89| 2086.08| 2652.83| 1918.58

16 3147.77| 2727.78| 2510.80| 2169.83] 2758.11] 1918.58
17 3216.70| 2727.78| 2510.80| 2169.83| 2759.26| 1918.58
18 3315.41| 2833.07| 2607.71] 2253.58| 2864.55| 1918.58
19 3384.34| 2833.07| 2607.71| 2253.58| 2865.69] 1918.58
20 3384.34| 2938.35| 2704.62| 2337.33| 2970.97| 1918.58
21 3453.28| 2938.35| 2704.62| 2337.33
22 3458.68| 3043.64| 2801.53] 2421.08
23 3578.32| 3148.92| 2898.44| 2504.82
24 3697.96| 3254.21| 2995.35| 2588.57
25 3697.96| 3254.21| 2995.35| 2588.57
26 3697.96| 3254.21| 2995.35| 2588.57
27 3697.96| 3254.21| 2995.35| 2588.57

1.3.: Travailleursgroupes cibles en fonction de la gestion de la nature et du paysage
<<i>travailleur nature, parc, paysage</i>>
1.3.1.: Travailleursde 21 ansou plus

AGE/ANCIENNETE RMMMG
18 ans et plus 1501.82
19 ans + 6 mois d'ancienneté 1541.67
20 ans + 12 mois d'ancienneté 1559.38

1.3.2.: Travailleursde moinsde 21 ans

Pas d'application pour les jeunes inscrits dans un systeme de formation en alternance, tels que
notamment le contrat d'apprentissage, la convention d'insertion

socioprofessionnelle, le "beroepsinlevingsovereenkomst” ou le contrat d'alternance tel que défini
dans le décret de la Communauté francaise du 5 mars 2009 portant assentiment de I'accord de
coopération-cadre relatif a la formation en alternance, conclu a Bruxelles, le 24 octobre 2008 entre
la Communauté

francaise, la Région wallonne et la Commission communautaire francaise.

AGE RMMMG
16 ans et moins 1051.27
17 ans 1141.38
18 ans Avec contrat d'étudiant 1231.49
19 ans Avec contrat d'étudiant 1321.60
20 ans Avec contrat d'étudiant 1411.71
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