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Convention collective de travail du 12 juillet 2007 (84.936)

Contrats de travail a durée déterminée successifs

Champ d’application

Article ler. La présente convention collective de travail s'appliqgue aux employeurs des
entreprises ressortissant a la Commission paritaire pour employeés de l'industrie
chimique et aux employés dont les fonctions sont reprises dans la classification des
fonctions fixée par cette commission paritaire.

Art. 2. La présente convention collective de travail est conclue conformément a
I'article 18 de I'accord national 2007-2008 pour employés de l'industrie chimique, conclu
le 2 mai 2007 au sein de la Commission paritaire pour employés de I'industrie chimique.

Art. 3. Les partenaires sociaux de la Commission paritaire pour employés de l'industrie
chimique conviennent que, si un employé, aprés I'échéance de contrats successifs a
durée déterminée, est engagé dans le cadre d’'un contrat de travail a durée
indéterminée, pour la méme fonction et sans interruption de plus de 4 semaines, il ne
sera pas convenu de nouvelle période d’essai et 'ancienneté déja acquise dans le cadre
des contrats a durée déterminée est maintenue. Cette régle s’applique a condition que
la durée totale des contrats de travail successifs a durée déterminée soit au moins égale
au total a minimum 6 ou 12 mois pour autant que, conformément a l'article 67, § 2 de la
loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail, la période d’essai puisse atteindre
respectivement un maximum de 6 ou 12 mois selon que le salaire annuel ne dépasse
pas ou dépasse le plafond mentionné a I'article 67, 8§ 2 de la loi du 3 juillet 1978 relative
aux contrats de travail.

Cette régle s’applique a tous les contrats a durée indéterminée conclus apres le
2 mai 2007
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Validité et préavis

Art. 4. La présente convention collective de travail est conclue pour une durée
indéterminée et entre en vigueur le 2 mai 2007.

Elle peut étre dénoncée par chacune des parties, moyennant un préavis de trois mois
adressé par lettre recommandée au président de la Commission paritaire pour employés
de l'industrie chimique. Le délai de trois mois prend cours a partir de la date a laquelle la
lettre recommandée est envoyée au président, le cachet de la poste faisant foi.
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